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Strategiplan for MNSF 2018-2025

De overgripande langsiktiga malen for MNSF baseras pa SSF fyra strategiska omraden for
2018-2015 enligt bilden.

SVENSK TILLSAMMAMS
SIMIDROTT UTVECKLAR VI

FOR ALLA SVENSK SIMIDROTT

EIMID ROTTEN
QCH SAMHALLET
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Svensk Simidrott — for alla

Malbild 2025

Inom svensk simidrott kanner alla sig valkomna och alla vet vad vi star for,
vilka gemensamma mal och varden vi har.

Var verksamhet och vara ledare gor sa att alla kanner sig inkluderande, kan utvecklas, kanner
gladje, trygghet, delaktighet och gemenskap.

Overgripande mal 2025

e Tranings- och tavlingsverksamhet samt métesformer anpassas efter allas formaga och
mojlighet att delta.

e Det ar enkelt att engagera sig och medlemmarna kénner sig delaktiga och ar stolta
Over att vara en del av sin forening och av Svensk Simidrott.

e Inom Svensk Simidrott ger vi alla samma magjligheter att delta, oavsett konsidentitet,
etnisk bakgrund, religion, funktionsnedsattning, sexuell laggning, sociala eller
ekonomiska forutsattningar eller alder.

e Svensk Simidrott har ledare som hela tiden Iar nytt och bidrar till en verksamhet som
maéanniskor vill borja i, utvecklas och stanna kvar inom.

Tillsammans utvecklar vi svensk simidrott

Malbild 2025 &
Alla inom svensk Simidrott &r delaktiga och samarbetar mot gemensamma

mal med simidrottaren i centrum.

Mangfalden i vara simidrotter lockar manniskor i alla aldrar och med skilda idrottsintressen
till att vara aktiva hela livet.

Overgripande mal 2025
e Medlemmarna, féreningarna, distrikten och férbundet har tydliga roller, &r
engagerade och tar ett gemensamt ansvar for att tillsammans utveckla Svensk
Simidrott.
e Fler foreningar erbjuder fler simidrotter och det finns en bra struktur fér samarbete
mellan simidrotterna.
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Livslang simidrott

Malbild 2025

Svensk Simidrott har en verksamhet dar du oavsett alder kan och vill

vara delaktig i under hela livet. Den aktiva ges &ven mgjlighet att utdva andra idrotter.

Det ar naturligt att lara sig simma i vara féreningar och simkunnigheten 6ppnar dérrar till
fortsatt simidrottande och gemenskap i och kring vatten.

Fler borjar och stannar i var verksamhet dar alla utvecklas utifran sina egna forutsattningar
och kan vélja att simidrotta for att det ar roligt, for att ma bra eller for att satsa och na den
yttersta eliten.

Overgripande mal 2025
e Var simundervisning och vara simidrotter erbjuder en verksamhet med hdg kvalitet
som lockar till deltagande och engagemang oavsett ambitionsniva eller alder.
e Svensk Simidrott har natt fler framgangar internationellt och skapat en bredare
nationell elit i respektive simidrott.
e Fler foreningar erbjuder vattenvaneverksamhet och simundervisning oavsett alder.

Simidrotten och samhallet ansomEn

OCH SAMHALLET

@

Malbild 2025

Svensk simidrott harmonierar med utvecklingen i samhallet och har en
attraktiv verksamhet.

Vi har goda relationer och samverkar med omvaérlden vilket gor att vi ses som en sjalvklar
samarbetspartner och samhallsaktor.

Overgripande mal 2025

e Svensk Simidrotts verksamhet och organisation méter omvérldens krav pa forandring
och utveckling.

e Genom fler andamalsenliga anlaggningar och béttre utnyttjat bassangutrymme har vi
béttre forutsattningar till livslangt idrottande.

e Svensk Simidrott har forbattrat forutsattningarna for att bedriva simundervisning i
forening.

e Svensk Simidrott har breddat sin plattform for externa relationer saval nationellt som
internationellt och skapat resurser for fortsatt verksamhetsutveckling.
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Verksamhetsinriktning MNSF 2020-2021

MNSF verksamhetsinriktning baseras pa SSF fem verksamhetsomraden som aterfinns i den

inre cirkeln i bilden och som i sin tur baseras pa SSF fyra strategiska langsiktiga mal som &r
den yttre cirkeln i bilden nedan.

SVENSK SIMIDROTT TILLSAMMANS
FOR ALLA UTVECKLAR VI
SVENSK SIMIDROTT

LIVSLANG SIMIDROTTEN
SIMIDROTT OCH SAMHALLET
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Undervisning, traning och tavling

Undervisning, traning och tavling ar karnverksamheten i vilken simidrottaren och personen i
simundervisningen ar aktiva och bestar av regelverk, arrangemang, traningsuppléagg,
utvecklingstrappor mm.

SSF Overgripande mal for verksamhetsomrédet

e Undervisning och tréning.

e Fler foreningar erbjuder fler simidrotter och det finns en bra struktur fér samarbete
mellan simidrotterna.

e Bade var simundervisning och vara simidrotter erbjuder en verksamhet med hog
kvalitet som lockar till deltagande oavsett ambitionsniva eller alder.

e Svensk Simidrott har natt fler framgangar internationellt och skapat en bredare elit i
respektive simidrott nationellt.

e Fler foreningar erbjuder vattenvaneverksamhet och simundervisning, oavsett alder.

e Svensk Simidrotts verksamheter och organisation méter omvarldens krav pa
forandring och utveckling.

SSF Prioriterat MNSF
e Inkludering av parasimning Sanktionera och samordna tavlingar.
e Verka for livslangt sim-idrottande. Inkludera parasimning.

ambitions och utvecklingsnivaer. Stod till féreningarnas verksamhet.
e Oversyn av samtliga simidrotters

utvecklingstrappor.

o Utveckla och elitidrottsvanliga
utvecklingsmiljoer.

e Implementering av paverkansarbete gallande
simkunnighet.
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Organisation

En vél fungerande organisation behdvs i forening, distrikt och férbund for att kunna bedriva
en kvalitativ verksamhet (organisations och foreningsutveckling).

SSF Overgripande mal for verksamhetsomradet

e Inom Svensk Simidrott har alla samma mojligheter, oavsett konsidentitet, etnisk
bakgrund, religion, funktionsnedsattning, sexuell l&ggning, sociala eller ekonomiska
forutsattningar eller alder.

e Svensk Simidrotts verksamhet och organisation moéter omvarldens krav pa foérandring
och utveckling.

e Svensk Simidrott har forbattrat forutsattningarna for att bedriva simundervisning i
forening.

e Svensk simidrott har breddat sin plattform for externa relationer saval nationellt som
internationellt och skapat resurser for fortsatt verksamhetsutveckling

SSF Prioriterat MNSF

o Fbrank_ring och uppfdljning av den e Genomfdra gemensamma konferenser.
strategiska planen. e Ekonomi- och budgetarbete.

o Fortydliga arbetsformer och stérka vi- o Ge stod till foreningar.

kanslan mellan forening- distrikt-forbund
e Utveckla den centrala verksamheten utifran
omvarldens forandring

o Att verka for ett storre samarbete mellan
distriktets klubbar samt med Norrlands
distrikt.
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Idé och vardestyrd verksamhet

Vardegrund och vérderingar gor verksamheten gor verksamheten attraktiv for simidrottaren
(vardegrundsarbete, inkludering, delaktighet mm).

SSF Overgripande mal for verksamhetsomradet

e Det ar enkelt att engagera sig och medlemmarna ké&nner sig delaktiga och ar stolta
Over att vara en del av sin forening och av Svensk Simidrott.

e Inom Svensk Simidrott har alla samma mdjligheter, oavsett konsidentitet, etnisk
bakgrund, religion, funktionsnedsé&ttning, sexuell laggning, sociala eller ekonomiska
forutsattningar eller alder.

e Medlemmar, foreningar, distrikt och forbund &r engagerade och tar ett gemensamt
ansvar for att utveckla Svensk Simidrott.

SSF Prioriterat MNSF
o Arbeta med diskrimineringsgrunderna e VVara sakkunnig i simidrottsrelaterade
¢ Den moderna foreningen- vad lockar samhallsfragor lokalt.
deltagande
Anlaggning

Anlaggningstillgang &r en grundforutséttning for att bedriva karnverksamheten
(bassangutnyttjande, basséngtider, renovering, ombyggnation, nybyggnation med mera).

SSF Overgripande mal for verksamhetsomrédet
e Genom fler andamalsenliga anlaggningar och battre utnyttjat bassangutrymme har vi
battre forutsattningar till livslangt idrottande.
e Svensk simidrott har breddat sin plattform for externa relationer saval nationellt som
internationellt och skapat resurser for fortsatt verksamhetsutveckling.

SSF Prioriterat MNSF

e Implementering av strategi for arbete med e Ge stod i anlaggningsfragor lokalt.
omradet anlaggningar




Ledare och anstallda
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Kompetenta ledare och anstallda driver verksamheten och moter de aktiva. Utveckling
genom bland annat utbildning och kompetensutveckling.

SSF Overgripande mal for verksamhetsomradet

e Svensk Simidrott har ledare som hela tiden lar nytt och bidrar till en verksamhet som
méanniskor vill borja i, utvecklas och stanna kvar inom.

e Svensk Simidrotts verksamhet och organisation moéter omvarldens krav pa foérandring

och utveckling.

8 (12)

SSF Prioriterat MNSF
e Utveckling av Webbutbildningar e Initiera och genomfdra utbildningar for
e Inventera och gora en behovsanalys av foreningar.

utbildningar och kompetensutveckling
o Hallbart ledarskap

e Skapa motesplatser for ledare.
e Utbilda funktiondrer.




Strategiplan och Verksamhetsinriktning 9(12)
Mellannorrlands Simférbund
2018 - 2025

Verksamhetsplan MNSF 2021

Verksamhetsaret 2021 kommer att innebéra fortsatt arbete med ett utvecklat samarbete
mellan féreningarna och arrangera aktiviteter som stodjer det arbetet. Sérskild vikt kommer
att laggas pa att sakerstalla att distriktets aktiviteter riktar sig aven till de sma och mellanstora
foreningarna, vilka har stor nytta av samarbete.

MNSF utvecklingskonsulent kommer att kunna ge stod for att forstarka vart arbete och
féljande &r prioriterade arbetsuppgifter:

e Vara kontaktperson och informera kring covid-19 rekommendationer.

e Sétta sig in i och halla sig uppdaterad hur verksamheten for Svensk Simidrott ser ut
samt vad som hander i SSF/SDF/Foreningarna.

e Sitta sig in och halla sig uppdaterad i hur stod och verksamhet ser ut i de lokala
DF/SISU samt kommuner. Samordna det regionala stodet sa att de kompletterar
varandra.

e Uppsokande verksamhet till distriktets foreningar inom ramar for uppdraget.

e Information/stod till féreningar géllande nya Idrottslyftet samt vara delaktiga i
beslutsprocessen.

e Dialog gallande Svensk Simidrotts nya strategiplan samt resan fran triangel till
rektangel (behalla ungdomar i simidrotten).

e Kartldggning av féreningarnas verksamhet.

e Anlaggningslaget, kontakter kommun, sponsorer, ledare, styrelse, niva tavling/traning
och LOK-stod.

e Informera om material/projekt och stéd som finns centralt med sarskilt fokus pa
anvandning av utvecklingstrappor (t ex Simlinjen) samt uppstart av fler simidrotter.

e Stddja och uppmuntra foreningarna gallande utbildning.

e Se 6ver kommunikation till féreningarna, hur nar vi ut med information. Sékra ratt
kontakter i féreningen (styrelse vs tranare).

e Agera stdd och sakkunnig i foreningars arbete kring registerutdrag.

Nedan foljer de planerade aktiviteterna kopplade mot Verksamhetsinriktningens mal enligt
ovan.
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Omréade Mal

Aktiviteter

Undervisning,
traning och
tavling

¢ Sanktionera, samordna
och utveckla tavlingar.

e Genomfora
distriktstavlingar

o Stod till féreningarnas
verksamhet

¢ Driva tavlingsplaneringsarbetet och
sanktionera tavlingar i distriktet i
samverkan med arrangorsforeningar,
tranarradet och Norrlands distrikt.

e Samarbete med tranarradet, fortsatta
utveckla tranings- och lagersamverkan,
samt att information och samverkan
déarom sprids till alla féreningar.

o Genomfora ett for distriktets foreningar
gemensamt Breddlager yngre och
Breddl&ger aldre.

¢ Stodja aktiviteter for de uttagna i Team
Mellannorrland med l&ger och andra
aktiviteter.

e Genomfora
gemensamma
konferenser.

e Ekonomi- och
budgetarbete.

o Ge stod till féreningar

¢ Att verka for ett storre
samarbete mellan
distriktets klubbar samt
med Norrlands distrikt

Organisation

e Fortsatta utveckla och strukturera
distriktets ekonomistyrning.

e Aktivt samarbeta med SSF angaende
uppgifter och inriktning for
distriktsutvecklingstjansten och delge
foreningarna information.

¢ Regelbundna avstdmningar med SSF.

e Bjuda in till en gemensam
utvecklingskonferens, Simidrottsforum.

o Att regelbundet genomféra
styrelseméten med tematiskt innehall
dar konkreta forbattringsatgarder
planeras.

e Att ta hansyn till bade de stora och
mindre foreningarnas olika behov.

¢ VVerka for genomférande av anpassat
Simidrottsforum tillsammans med
Norrlands distrikt.

Ide och ¢ VVara sakkunnig i e Vara foreningarna behjalpliga i sadana
varderingsstyrd | simidrottsrelaterade fragor som ror deras verksamhet.
verksamhet samhéllsfragor

Anlaggning o Ge stod i o Stotta foreningar kring kontakter i

anlaggningsfragor lokalt

anlaggningsfragor.
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Omrade Mal Aktiviteter
Ledare och e Initiera och genomfora ¢ Erbjuda utbildningen simidrottsledare
anstallda ledarutbildningar. tva ganger per ar, samt att utbildningen

e Initiera och genomfora
funktion&rsutbildningar.

simlinjeinstruktor erbjuds vid ett
tillfalle, i det egna distriktet eller
tillsammans.

e Samverka med Norrlands distrikt for att
Oka utbudet av utbildningar.

o Att regelbundet erbjuda
funktionarsutbildningar, bade
tavlingsfunktionar och
distriktsfunktionér i enlighet med
framtagen plan som innebar en god
geografiskt och tidsmassig spridning.




